Statuts Lécolab - France

Article 1 - Nom
Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er
Juillet 1901 et le décret du 16 Aodt 1901, ayant pour titre : “Lécolab - France”

Article 2 - Objet
Cette association a pour objet :

Vision

Concevoir et promouvoir la construction d'un monde respectueux de 'homme et de la nature
dans un contexte intergénérationnel, qui embrasse des valeurs communes: intégrité,
créativité, altruisme, coopération et responsabilité.

Mission
Développer un écosystéme d’apprentissage intergénérationnel qui éduque les jeunes a
devenir des acteurs responsables et bienveillants pour un futur plus humain et durable.

Objectifs
« Développer un hub de pratiques pédagogiques innovantes qui valorise les liens
intergénérationnels
« Stimuler la créativité dans les arts et les technologies au sein d’'un laboratoire vivant
« Participer a la réalisation des Objectifs de Développement Durable adoptés par la
communauté internationale
« Servir de modéle dans son concept d’organisation et de fonctionnement

Article 3 - Siege

Le siége social de « Lécolab — France » est fixé a 'adresse du président en cours d’activité.
La modification d’adresse sera précisée par PV a I'assemblée générale ordinaire.

Il pourra étre transféré sur simple décision du bureau de I’association (président, trésorier,
secrétaire et 2 autres membres).

Article 4
L’association « Lécolab — France » sera enregistrée a la sous-préfecture de Gex (Ain).

Article 5 - Durée
La durée de 'association « Lécolab — France » est illimitée.

Article 6 - Membres

L’association est ouverte a tous, sans condition ni distinction.

a) Peut étre membre toute personne physique ou morale intéressée a la réalisation des
objectifs fixés par I'art.2, acceptée par le bureau de Iassociation et a jour de sa cotisation.
b) Le bureau tient a jour la liste des membres. |l peut en retirer les personnes ayant plus de
deux ans de retard dans le versement de leurs cotisations.

c) L'Assemblée générale peut décider de suspendre ou de retirer le statut de membre & une
ou plusieurs personnes pour justes motifs, notamment si la ou les personnes concernées ont
porté préjudice a I'association.

d) Chaque membre peut sortir & tout moment de I'association en faisant part de sa décision
par écrit au bureau de I'association. ;

e) Les cotisations versées par les membres a I'association ne peuvent pas faire 'objet d’'un
remboursement s'ils viennent a quitter 'association, soit de leur plein gré, soit par décision
du bureau.

f) Les enfants mineurs représentés par leur administrateur légal peuvent prétendre a la
qualité d’adhérent.



Article 7 - a Membres - composition

L’association peut étre composée de :

. Membres d’Honneur (personnes physiques ayant rendu des actions significatives au profit
de I'association. lls sont dispensés de cotisation),

« Membres bienfaiteurs (personnes physiques ou morales),

« Membres Actifs,

7b - Membres actifs

Sont considérées comme « Membres Actifs » de I'association les membres a jour de leur
cotisation.

Les membres actifs sont seuls habilités a prendre part aux votes.

7¢ - Membres bienfaiteurs

Peut étre membre toute personne physique ou morale intéressée a la réalisation des
objectifs fixés par I'art.2.

Une personne morale peut devenir adhérente uniquement par la représentation de son
président comme membre actif de sa propre association/fondation.

Article 8 - Radiation

La qualité de membre se perd par :

- la démission,

- le déces,

- la radiation est prononcée par le bureau pour non paiement de la cotisation ou pour motif
grave, l'intéressé ayant été invité par lettre recommandée a fournir des explications devant le
bureau, par courrier postal ou remis en main propre a un membre du bureau

Les motifs graves, raison de radiation sont précisés dans le réglement intérieur

Article 9 - Affiliation

L’association peut s’affilier a tout type d’organisme et féderation nationale/européenne/
internationale dont 'objet est conforme a I'article 2 des présents statuts. Elle peut par ailleurs
adhérer a toute association union ou regroupement national ou international,

Article 10 - Organes et Procédures

Les organes de I'association sont :

« L’Assemblée générale des membres,

« Le Bureau, composé du président, du secrétaire, du trésorier et éventuellement d’un vice-
président, d’'un secrétaire adjoint et d’'un trésorier adjoint.

Article 11 - L’Assemblée Générale

L’Assemblée générale des membres est 'autorité supréme de I'association. Elle peut étre
ordinaire ou extraordinaire. Elle réunit tous les membres de I'association et prend les
décisions importantes stipulées au titre du réglement intérieur.

L’Assemblée générale des membres est compétente pour :

» Elire les membres du Bureau,

« Proposer le statut de Membre fondateur, Membre d’Honneur et de Membre bienfaiteur a
des personnes physiques ou morales sur proposition du bureau,

- Approuver le rapport annuel d’activités de I'association,

« Approuver le bilan financier annuel,

» Adopter et modifier les statuts,

« Fixer, sur proposition du Bureau, le montant de la cotisation annuelle des membres en
fonction des catégories de membre, ;

. Déterminer les orientations de travail de 'association. Statuer sur tous les sujets inscrits a
I'ordre du jour et mentionnés dans la convocation.



Article 12 - Assemblée Générale Ordinaire

L’assemblée générale se réunit une fois par an en session ordinaire.

Elle se réunit chaque année au mois de juin ou septembre.

Quinze jours au moins la date fixée, les membres de association sont convoqués par les
soins du secrétaire. L’ordre du jour figure sur les convocations.

A la convocation de 'Assemblée Générale Ordinaire doivent étre joints le rapport moral, le
rapport financier et I'ordre du jour ainsi qu'une procuration de vote.

Toute proposition & soumettre a 'Assemblée générale doit parvenir par écrit au bureau au
moins 10 jours a I'avance.

L’Assemblée est présidée par le Président ou un autre membre du bureau, en 'absence du
président.

Le président, assisté des membres du conseil, préside Assemblée et expose la situation
morale ou l'activité de I'association.

Le trésorier rencontre de sa gestion et soumet les comptes annuels (bilan, compte de
résultat et annexe) a 'approbation de 'assemblée.

L’assemblée générale fixe le montant des cotisations annuelles et du droit d’entrée a verser
par les différentes catégories de membre.

L’assemblée générale vote les points inscrits a 'ordre du jour par le bureau.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.

Il est procédé aprés épuisement de P'ordre du jour, au renouvellement des membres du
conseil.

Toutes les délibérations sont prises & main levée, excepté I'élection des membres du
conseil. Les décisions des assemblées générales s'imposent a tous les membres, y compris
absents ou représentés.

Article 13 - Assemblée Générale Extraordinaire

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le président peut
convoquer une assemblée générale extraordinaire, suivant les modalités prévues aux
présents statuts et uniquement pour modification des statuts ou la dissolution ou pour des
actes portant sur des immeubles.

Les modalités de convocation sont les mémes que pour I'assemblée générale ordinaire.

Les délibérations sont prises & la majorité des suffrages exprimeés.

A la convocation de 'Assemblée Générale extraordinaire doivent étre joints I'ordre du jour
ainsi qu’une procuration de vote.

Article 14 - Conditions de vote

Chaque membre actif dispose d'une voix. Les personnes morales peuvent déléguer un
représentant qui disposera d’une voix. Les membres actifs empéchés d’étre présents
physiquement peuvent toutefois se faire représenter par un autre membre actif en lui
octroyant une procuration. Chaque membre actif présent ne peut disposer que de cinq
procurations au maximum. Les décisions sont prises par vote a la majorité des membres
actifs présents ou représentés de I'association & 'exception d'un changement de statut ou de
la dissolution de 'association qui nécessitent une majorité qualifiée des deux tiers des
membres actifs présents ou représentés de I'association. Les votations ont lieu a main
levée. A la demande de 5 membres au moins, elles auront lieu au scrutin secret. En cas
d’égalité des voix, celle du président ou de son représentant est prépondérante.

Article 15 - Bureau - Composition

C’est le comité exécutif de I'association, il est composé d’un président, d’un secrétaire, d'un
trésorier et éventuellement d’un vice-président, d’un secrétaire adjoint et d’un trésorier
adjoint. Ses membres sont élus tous les deux ans par Assemblée générale des membres.
lls sont rééligibles.

En cas de vacances, le bureau pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. I
est procédé au remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale.

Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I'expiration du mandat des membres
remplacés.



Article 16 - Indemnités

Toutes les fonctions, y compris celles du membre du conseil d’administration et du bureau,
sont gratuites et bénévoles.

Seuls les frais occasionnés par 'accomplissement de leur mandat sont remboursés sur
justificatif, si approuvées par le bureau initialement. Je retirerai la derniére partie car le mode
de remboursement des frais doit étre défini dans le réglement intérieur.

Le rapport financier présenté a 'assemblée générale ordinaire présente, par bénéficiaire, les
remboursements de frais de mission, de déplacements ou de représentation.

Article 17 - Réglement intérieur

Un réglement intérieur sera établi par le bureau, et qui le fera approuver par 'assemblée
générale.

Ce réglement sera destiné a fixer les divers points non prévus par les présents statuts,
notamment ceux qui ont trait & 'administration interne de I'association.

Article 18 - Dissolution

L’association peut étre dissoute par une décision de 'Assemblée générale des membres a la
majorité qualifiée des deux tiers des membres actifs présents ou représentés de
'association.

En cas de dissolution prononcée selon les modalités prévues a l'article 15 (assemblée
générale extraordinaire), un ou plusieurs liquidateurs sont nommés et I'actif net, s'il y a lieu,
est dévolu a un organisme ayant un but non lucratif conformément aux décisions de
rassemblée générale extraordinaire qui statue sur la dissolution. L'actif net ne peut étre
dévolu a un membre de 'association, méme partiellement, sauf reprise d’'un apport.
L’Assemblée générale des membres désigne les liquidateurs de I'association.

Article 19 — a Bureau - Mission

Le bureau prend toutes les décisions utiles au bon fonctionnement de l'association. Il
assume notamment les charges suivantes :

a) représenter l'association vis-a-vis des tiers;

b) diriger son activité, exécuter et appliquer les décisions de I’Assemblée générale, veiller au
bon déroulement des activités de 'association et statuer sur tous les points qui ne sont pas
expressément réservés a '’Assemblée générale;

c) gérer le budget et les ressources de l'association;

d) passer et signer les contrats et autres actes au nom de l'association;

e) convoquer et présider les assemblées générales;

f) déléguer certaines taches a des tiers;

Article 19 - b

Le bureau se réunit autant de fois que les affaires de I'Association I'exigent. Toutes décisions
lors d’une séance du bureau peuvent se prendre a la majorité de ses membres. En cas
d’égalité des voix, celle du président est prépondérante.

Article 19 - ¢

Le bureau engage ou licencie les collaborateurs salariés et bénévoles de 'association selon
la législation en vigueur. Il peut confier & toute personne de I'association ou extérieure a
celle-ci un mandat limité, qui peut étre éventuellement rémunéré, dans le temps.

Article 20 - Ressources

Les ressources de I'association comprennent :

. des cotisations des membres telles que fixées par 'assemblée générale des membres,
» des dons et legs,

« des subventions qui peuvent lui étre accordées : Union européenne, état, région,
départements, communes, mécénat et fondation.

- de toutes autres ressources lui échéant.



Article 21 - Cotisations
Le montant des cotisations est fixé par 'assemblée générale des membres sur proposition
du bureau.

Article 22 - Gestion

La gestion financiére de 'association est déterminée et conduite par le bureau. Le trésorier
est chargé de percevoir les cotisations, de tenir les comptes et de présenter les résultats de
Pexercice de 'année écoulée. |l est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un
compte de résultat, un bilan et une annexe, conformément aux dispositions du réglement du
16 février 1999 relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des associations.
Ces documents doivent étre établis dans les six mois suivant la clbture de I'exercice.

Article 23
L’association est engagée par la signature conjointe d’au moins deux membres du bureau.

Article 24
Tout engagement de dépenses supérieures a 500 € doit étre autorisé par le bureau.

Article 25

Les dettes de I'association sont uniquement garanties par I'actif social. Les membres de
'association :

- Sont exonérés de toute responsabilité quant aux engagements de 'association.

« N”ont pas de droit & I'actif social, les biens de I'association étant propriété exclusive de
'association en tant que personne morale.

Les membres signataires seront désignés par vote du bureau.

Le bureau est responsable de la tenue des comptes de ’Association.

Article 26 - modification des statuts
Les présents statuts peuvent étre modifiés par une décision de 'Assemblée générale des
membres a la majorité + 1 des membres actifs présents ou représentés de I'association.

Article 27
L’exercice financier commence le 1er septembre et se termine le 31 aolt de chaque
année. La gestion des comptes de I'association est confiée au trésorier de 'association.

Article 28

Le tribunal de grande instance du département du siége social de I'association est
compétent pour trancher les litiges concernant I'association.

Le droit frangais est applicable.

Les statuts de I'association “Lécolab - France” pourront étre écrits dans d'autres langues que
le frangais. La version frangaise fera toujours foi.

Fait a Ferney-Voltaire, le 11 mars 2017
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